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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Balansen tot 31-7-2024 i.v.m. gebroken boekjaar
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten



06 van 06

3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	53_ML: (De URL is tevens na de laatste vraag ingevuld)

Stichting Pieterskerkconcerten presenteert ieder jaar een serie van 25 concerten. Een derde in deze serie wordt ingevuld door professionele ensembles en twee derde door amateurensembles.



Eén werkwijze om dit te bewerkstelligen is door programmavoorstellen te ontvangen van koren die graag in de concertserie willen optreden. Andere werkwijzen omvatten: ensembles onderling duoconcerten laten organiseren en andere kunstvormen te betrekken bij de vocale.



Tevens houdt de SPC zich bezig met het organiseren van workshops en masterclasses, concerten organiseren voor koren en ensembles met een niet-westerse achtergrond. Tweejaarlijks is een uitvoering van een compositieopdracht van de SPC.



In het begin van het nieuwe seizoen organiseert de SPC het Zangers voor Zangers programma, waar meerdere koren voor elkaar optreden.
	54_ML: Aan de verkoop van series en losse kaarten aan de deur ontvangt de SPC € 1,- per concertbezoeker.



De stichting is voor haar werk afhankelijk van donaties, fondsen en sponsoren.
	56_ML: De stichting heeft geen medewerkers in dienst. Alle werkzaamheden worden uitgevoerd op vrijwillige basis, bestuursleden en vrijwilligers ontvangen hiervoor geen bezoldiging. Bestuursleden en vrijwilligers van de stichting kunnen kosteloos concerten in de serie bijwonen.
	56: 
	_MLT: https://pieterskerkconcerten.nl/beleidsplan-stichting-pieterskerkconcerten/
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
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	57_ML: De SPC zet de jaarlijkse serie van 25 concerten op en organiseert daarnaast concerten voor koren en vocale ensembles van niet-westerse achtergrond. Sommige activiteiten omvatten andere kunstvormen met vocale ensembles geïntegreerd. Twee of drie keer voeren twee ensembles onderling afgestemde duoconcerten uit.



De masterclasses en workshops omvatten de onderdelen directie of zingen in een ensemble.



Het concertprogramma wordt met regelmaat voorzien van inleidingen of een voorprogramma door amateurgezelschappen.




	55_ML: De uitgaven voor de stichting vallen uiteen in de volgende hoofdgroepen: huur van de kerk/concertruimte, publiciteit (jaarfolder), bureaukosten en kosten organisatie workshops.



Bij de workshops houdt de SPC zich bij de honorering van dirigenten en instrumentalisten aan de Fair Practice Code. Zo ontvangen dirigenten 650 euro excl. BTW en excl. reiskosten voor een hele dag en ontvangen instrumentalisten 200 euro excl. BTW en excl. reiskosten voor een dag of dagdeel.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 4312
	5_GT: 4312
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 10220
	10_GT: 14532

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 14532
	10_GT: 14532
	8_GT: 14532

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 5495
	5_GT: 5495
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 7854
	10_GT: 13349

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 1588
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 13349
	10_GT: 13349
	8_GT: 11761

	5_ML: Deze balans betreft het gebroken boekjaar van 2024 t/m 31-7-2024

	3: 
	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	1: 
	11_A7: 3889
	6_A7: 365
	1_A7: 
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 1500
	4_A7: 1500
	8_A7: 
	9_A7: 
	5_A7: 
	10_A7: 365
	12_A7: 
	13_A7: 72
	14_A7: 5826
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 1711
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 393
	15_A7: 2288
	25_A7: 1183
	23_A7: 251
	24_A7: 4643

	2: 
	11_A7: 4559
	6_A7: 100
	1_A7: 1205
	7_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 1205
	8_A7: 
	9_A7: 750
	5_A7: 
	10_A7: 850
	12_A7: 8
	13_A7: 48
	14_A7: 6670
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 3043
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 
	22_A7: 270
	15_A7: 5482
	25_A7: -3000
	23_A7: 875
	24_A7: 9670

	3_ML: 
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




